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CURRICULUM' UNIVERSITAR

la unitatea de curs
POLITICI SI OPTIUNI CONTABILE

Domeniul general de studiu: 041 Stiinte Economice

(Codul, denumirea)

Domeniul de formare profesionald: 0411 Contabilitate

(Codul, denumirea)

Specialitatea/ Programul de studii: Contabilitate i Audit

{Codul, domeniul)

Ciclul:-Il Masterat

Forma de organizare: invitimant cu frecventa

Chisinéiu, 2020

'Curriculumul universitar la unitatea de curs/modul (model tipizat), a fost aprobat in sedinfa Senatului ASEM,
proces-verbal nr. 01 din 28.08.2020
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I.  PRELIMINARII

_ Disciplina Politici §i opfiuni contabile pentru studentii masteranzi urmireste dezvoltarea abilitéfilor de aplicare in
pract!ca a .clfnost.m;elor si competentelor acumulate in procesul studiilor superioare. inacelagitimp, acegtiavordobandiabilitati
zmgtlcc pnmm;.)hcaredi‘l_'ect?alatuﬁ de specialigtii din domeniulprofesiei de Contabilitate, precumsicreareaunorconditiifavorabile
;a;;:%"“é;l:;iﬁi]iitlat:"t?"ior:}).s,olv.enﬁincarierz}profesionel5. ‘i)n urma studierii disciplinei date, masteranzii programului de
wilore a”actelor normats'l u :’t i51 vorconsolida cunostinfele teoretice dqbandlt? si vor obgine deprinderi profesionale de

e o b ive in domeniul contabll_na;n si fiscalitdtii, de organizare §i finere a contal?lhté;u curente cu felectafeﬁ

politicilor §i op;}unnlor contabile relevante organizarii contabilitaii pe parcursul perioadei de gestiune, precum $i a intocmirii
situatiilor ﬁnencnare si a raportarilor fiscal la sfarsitul acesteia.
e fl:{:tec::;ugz;:g&r{:lar la disciplina Politici §i opfiuni contabile reprezinti prin sine un document nqrmativ de tip
S tituie o parte componentd a Planului de inva{imant universitar, la ciclu II, Masterat, domeniul de formare
profesionala nContabilitate”, specialitatea/programul de studii "Contabilitate §i Audit”,
evaIum}:r‘ezentu.l cumcull{m. fundamentf:aza si orienteazi activitatea profesorului, structureazi proge;ul de predare-invitare-
» InCurajeaza creativitatea profesional in procesul de predare-invitare a unitatii de curs Contabilitate.
n acest context, prezentul Curriculum universitar indeplineste urmétoarele funcii:

conceptuahzarefa dgmersului curricular specific unitatii de cursContabilitate;

reglemer}tarea §1 asigurarea coerentei dintre Contabilitate si alte unitati de curs din cadrul programului de studii, dintre

predare-invatare-evaluare, dintre produsele curriculare specifice unitatii decurs/modului etc.;

co::elarea.procesului de predare-invatare si de evaluare a rezultatelor invaarii;

ghidarea in elaborarea produselor curriculare; manuale, ghiduri metodologice, materiale didactice, softuri educationale,

teste de evaluare etc.

' ?urriculum la disciplina Politici 5i optiuni contabile este actualizat conform legislatiei in vigoare, cerintelor pietei muncii
§i nevoilor beneficiarilor de produse si servicii educationale, in vederea asigurdrii calitdtii procesului de predare-invi{are.
Prezentul Curriculum este racordat la actualele documente de politici educationale nationale §i intemationale: Planul-cadru
pentru studii superioare de licentd (ciclul 1), Cadrul Nafional al Calificdrilor din Republica Moldova, Hotdrérea Guvernului nr.
1016/2017; Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitdfilor in invataméntul superior, Hotdrdrea
Guvernului nr. 482/2017; Metodologia de evaluare externd a calitdfii in vederea autorizirii de Sunctionare provizorie §i
acreditdrii programelor de studii 5i a institufiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continud, Cadrul de
referintd al curriculumului universitar; Recomanddrii Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene privind
competentele cheie din perspectiva invéfdrii pe tot parcursul vietii; Standarde si linii directoare (ESG) revizuite si aprobate la
Conferinta Ministeriala de la Erevan (2015 etc.
In procesul de proiectare/actualizare a Curriculumuluiuniversitar la unitatea de cursStagiul de practica s-a finut cont de:

= aborddrile postmoderne i tendintele dezvoltdrii curriculare pe plan national si international;

* imperativele de adaptare a Curriculumului la nevoile studentilor, asteptirile angajatorilor, societaii, dar §i de

responsabilitatea socioculturala a Universitéii ca formator;

= valentele unititii de curs/modulului in formarea competentelor profesionale;

= necesitatea asigurarii continuittii si interconexiunii dintre ciclurile de invi{imant;

® necesitatea coreldrii aborddrilor intra-/inter-/transdisciplinare la nivelul relatiilor didactice etc.

Curriculumul \a disciplina Politici si optiuni contabile descrie conditiile invétarii, modul de organizare, performantele de atins,
exprimate in competente profesionale §i transversale, unitéti de continut si activitdti de inviitare-predare si evaluare ce vor fi
aplicatein cadrul acestei unitati de curs §i cuprinde urmatoarele componente structurale: Preliminarii, Cadrul conceptual al

curriculumului unitatii de curs/ modulului, Date despre program,Date despre unitatea de curs/ modul, Administrarea fondului de

timp pentru unitatea de curs/modul, Precondifi Chisindu, 2020

i 5i Condiii (acolo unde este cazul). Competene specifice (profesionale §i transversale). Finalitdfi. Unitdi de confinut la
prelegeri. Unitdfi de confinut la seminare. Confinutul activitafii individuale. Strategii didactice de predare, Strategii de
evaluare, Bibliografie.

Beneficiarii atit a unitafii de curs cat si a curriculum-ului curs sunt studentii ASEM din cadrul $colii Masterale de
Excelent3 in Economie si Business, programul de studii Contabilitate i Audit, cadrele didactice din ASEM, conceptorii de
manuale, ghiduri de specialitate etc. totodatd prezentul curriculum poate fi un document reglator pentru formatori, societatea
civil4, precum si pentru factorii de decizie interesafi in realizarea principiului educatiei de calitate.

Autorii manualelor §i ghidurilor metodologice, titulari ai ASEM, vor respecta integral cerinele §i recomandérile
curriculumului in elaborarea materialelor si organizarea activitdtilor de predare-invitare-evaluare, iar cadrele de conducere,
reprezentantii SMC din ASEM vor utiliza acest document pentru monitorizarea calitétii procesului de predare-invitare-evaluare.
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IIl. CADRUL CONCEPTUAL AL UNITATII DE CURS/MODULULUI

Disciplina Politici i opfiuni contabile are statut de disciplind optionala de specialitate. Curriculumul la aceasti unitate de

curs a fost proiectat {indndu-se cont de diverse abordari, astfel, in final fiind sincronizateabordarea psihocentrica (in cenEruI

ateniei este studentul cu nevoile sale, ritmul propriu de invatare si dezvoltare), sociocentrici (axarea pe asumarea valor}Ior

democratiei, drepturilor omului, statului de drept si diversitatii culturale), individualizatd (din perspectiva educatiei incluzive,

care vizeazi valorificarea tuturor diferentelor si calitailor subiectului prin dezvoltarea potentialului fiecirui student). Totodats,

curriculumul poate fi adaptat sau modificat in functic de necesitafile studentilor cu cerinte educationale speciale (CES).

La elaborarea prezentului curriculum autorii s-au bazat pe urmatoarele principii:

*  Principiul insugirii temeinice, care se referd la formarea deprinderilor de invatare logics, ritmica §i capacitatilor de
autocontrol.

*  Principiul aborddrii sistemice §i dezvoltarii graduale a competentelor, care asigura respectarea particularitailor de varsta,
a motivatiilor, intereselor studentilor si ofera continuitatea conceptuala a unitatii de curs.

*  Principiul axiologic, care vizeaz ca finalitate a studierii acestei discipline crearea unui comportament axat pe valori in
mediul economiei de piata.

*  Principiul respectarii autonomiei i libertatii individuale in exprimarea opiniilor i luarea deciziilor.

*  Principiul flexibilitatii, care asigurd parcursurile individuale, posibilitate de individualizare a procesului educational la
nivel de institutie.

*  Principiul racordrii la social, inclusiv insertia profesionali pregiteste pentru o integrare socio-profesional la iegirea din
sistem in corespundere cu piata muncii.

*  Principiul compatibilizirii cu reperele si standardele europene din invitimant, etc.

Prezentul Curriculum promoveazi atét abordarea sistemica a conceptului de curriculum, in cadrul ciruia toate elementele
constitutive coreleaz3, se afl in interconexiune si interdependents, cit si cea curriculari - centrat pe competente si finalitati.
Obiectivul general ale unitatii de curs Politici §i opfiuni contabile se rezum la transmiterea si insugirea cunogtintelor
avansate de contabilitate sub aspect practic cu scopul de asigura dezvoltarea de competente privind utilizarea rationamentului
profesional autentic si real in solutionarea diferitelor aspecte contabile atat ca bazi de contabilizare, cét §i ca bazi de raportare
financiara,

IIl. DATE DESPRE PROGRAM

Institutia de inviitimant superior | ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
Facultatea coordonatoare de program SMEEB
Departamentul coordonator Contabilitate, Audit, Analizi Economica
Domeniul general de studiu_ 041. Stiinte Economice
Domeniul de formare profesionali 0411 Contabilitate
Specialitatea / Programul de studii Contabilitate si Audit
Ciclul II, Masterat
Forma de organizare . Invitimant cu frecventd

IV. DATE DESPRE UNITATEA DE CURS / MODUL

Denumirea unitétii de curs/ modulului POLITICI $I OPTIUNI CONTABILE

Codul unitéfii de curs/. modulului S.03.A.16.51

7T T Titularul de curs Dr., conf. univ., COTOROS Inga

Cadre didactice implicate (in’ prelegeri Dr., conf. univ., COTOROS Inga
implementarea cursului/modulului))| 1 ¢

T D S GRS "'s'egn'lnqra" Dr., conf. univ., COTOROS Inga

Anulide; o bis AR e FrRe ! S el T Forma de evaluare |t Rl

s, 1[C Semestrull ¢ Timbaidepredare Tl i | NTSredile EGTS

| 3 - Rom,, rus. examen 4
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V. ADM[NISTRAREA FONDULUI DE TIMP PENTRU UNITATEA DE CURS/MODUL \]
Activitate |
Total Nr. ore contact direct individuala
numir de T SRR, — : : T TPt T
ore  [Rimionerial | Seminare 1 oo i Al ik Lacrar practicstiil 84
120 24 5 . :

V1. PRECONDITII (ACOLO UNDE ESTE CAZUL)

Obligatorii Promovarea unitafii de curs Contabilitate gi raportare financiara, Contabilitate financiard
avansatd, Contabilitate, Contabilitate de gestiune avansati
Recomandate .

VI. _ CONDITII (acolo unde este cazul)

Obligatorii *  Competente de lucru cu actele normative pe domeniul contabilitafii, softuri
contabile, documente contabile;

* __Documentare anterioara pe baza Bibliografiei §i a Suportului decurselectronic

Recomandate Sili cu acces la internet si dotate tehnic cu echipament corespunzitor

VIII. COMPETENTE SPECIFICE

CP1.Definirea conceptelor, procedeelor si metodelor folosite in contabilitatea entitatii,

precum si a factorilor economici, sociali $i legislativi care influenteaza faptele economice;

C°mp?t,°“t° P"°f°5i°_"al° CP2.Evaluarea procedeelor si tehnicilor aplicabile inregistrarii faptelor economice in
(Cognitive si functional- contabilitate;

acfionare) CP3.Elaborarea unei proceduri de analiz3, evaluare si inregistrare a operatiunilor economice
in contabilitate;

CP4.Elaorarea raportarii financiare si fiscale in cadrul entitatii

Competente CT1. Aplicarea regulilor de munca riguroasd i eficients, manifestarea unei atitudini
transversale responsabile fatd de domeniul contabil, Tespectarea principiilor $i a normelor de etici
(Autonomie §i | profesionala.

responsabilitate; CT2. Desfasurarea eficient si eficace a activitatilor organizate in echipa.

Interactiune sociald; | CT3. Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala continui in vederea adaptarii

Dezvoltarea personald i | competentelor profesionale $i manageriale la dinamica domeniului si exigentele pietei de
| profesionald) munci.

IX. FINALITATILE UNITATII DE CURS (racordate la finalitdfile programului de studii)
La finalizarea cu succes a acestei unitati de curs, studentii vor fi capabili si:
*  Lafinalizarea stagiului de practici masterandul trebuie s fie capabili:
*  Sademonstreze capacitatea de a aplica, transfera i combina cunostinte si deprinderi in situafjii si medii de munci
diverse, in vederea realizarii activitatilor cerute la locul de muncd, la nivel calitativ;
* 84 demonstreze capacitatea necesara contabilului pentru comunicarea eficients cu grupul de lucru din care face parte §i
cu reprezentantii institufiilor cu care intr4 in contact;
*  Sacunoasca terminologia (limbajul) de specialitate, si cunoasci principiile contabile;
*  Si cunoasci legislatia specifici in domeniul financiar-contabil, rolul raportarii financiare;
*  Sd demonstreze capacitafi in analiza situatiilor financiare $i in adoptarea deciziilor economice si de conducere,
X. UNITATI DE CONTINUT LA PRELEGERI
NF. 7 R _
d/o

"Nde |- g ' Strategii didactice de

AR RO G re ) predare-invitare
- Unititi de continut la prelegeri 9 . . predare-inva{a
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DEFINIREA CONCEPTELOR DE POLITICI
1. | CONTABILE, TEHNICI DE ESTIMARE $I
OPTIUNI CONTABILE

1.1. Definirea conceptelor de politici contabile. 2
1.2. Definirea conceptelor de tehnici de estimare.
1.3. Definirea conceptelor de optiuni contabile.

Studentii dispun de suport didactic pe platforma

educationala MOODLE
ttps://moodle.vle.ase.md/course/view, id=122

4

Tehnicile de spargere a ghetii

2 POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE,
EVALUARE SI PREZENTARE N SITUATIILE
FINANCIARE A ACTIVELOR

2.1. Politici de recunoastere a activelor. 4
2.2. Politici de evaluare a activelor.

2.3. Politici de prezentare a activelor in situatiile
financiare.

Prelegerea, expunerea, conversatia, explicatia etc.
Studentii dispun de suport didactic pe platforma
educationala MOODLE
https://moodle.vle.ase.md/course/view,php?id=122
4

Prelegerea, expunerea, conversatia, explicatia etc.

3. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE,
EVALUARE $I PREZENTARE iN SITUATIILE
FINANCIARE A DATORIILOR

3.1Politici contabile de recunoagtere a provizioanelor,
a datoriilor contingente si a activelor contingente.
3.2. Politici contabile de evaluare a provizioanelor, a
datoriilor contingente si a activelor contingente.

3.3. Politici contabile de prezentare a informatiilor cu
privire la provizioane, datoriicontingente si active
contingente in situatiile financiare,

3.4. Politici contabile privind recunoasterea si
misurarea subventiilor guvemnamentale,

3.5. Politici contabile de prezentare a informatiilor cu
privire la subventiile guvernamentale in situatiile
financiare.

Studentii dispun de suport didactic pe platforma
educationala MOODLE

https://moodle.vle.ase.md/course/view.php?id=122
4

Prelegerea, expunerea, conversatia, explicatia etc.

4. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE,
EVALUARE SI PREZENTARE IN SITUATIILE
FINANCIARE A DATORIILOR PRIVIND
IMPOZITELE

4,1, Politici contabile de recunoastere a impozitului 4
asupra rezultatului.

4.2. Politici contabile de evaluare a impozitului asupra
rezultatului,

4.3. Politici de prezentare in situatiile financiare a
impozitului asupra rezultatului.

Studentii dispun de suport didactic pe platforma
educationald MOODLE
https://moodle.vle.ase.md/course/view.php?id=122
4

Prelegerea, expunerea, conversatia, explicatia etc.

5. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE,
EVALUARE SI PREZENTARE iN SITUATIILE
FINANCIARE A VENITURILOR

5.1. Politici contabile de recunoagtere a veniturilor. 4
5.2. Politici contabile de evaluare a veniturilor.
5.3. Politici de prezentare in situatiile financiare a
veniturilor.

Studentii dispun de suport didactic pe platforma
educationald MOODLE

https://moodle.vle.ase.md/course/view.php?id=122
4

f’relegerea, expunerea, conversatia, explicatia etc.

6. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE,
EVALUARE $I PREZENTARE IN SITUATIILE
FINANCIARE A CHELTUIELILOR

6.1. Politici contabile de recunoagtere a cheltuielilor. 4
6.2. Politici contabile de evaluare a cheltuielilor.
6.3. Politici de prezentare in situatiile financiare a
cheltuielilor.

Studentii dispun de suport didactic pe platforma
educationali MOODLE

https://moodle.vle.ase.md/course/view.php?id=122
4

Prelegerea, expunerea, conversatia, explicatia etc.
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XI._CONTINUTUL TEMATIC AL SEMINARELOR /ucréri practice/de laborator :
N - Nomar | Strategii didactice de
d/o [ . Unititi de confinut Ia seminare de ore predare-inviifare
DEFINIREA CONCEPTELOR DE POLITICI ° S.tudn.xl qoncept;l]or de politici
I CONTABILE, TEHNICI DE ESTIMARE $1 OPTIUNI D °°"'asr'qg .
ONTAB"..E L] ecapitularea L » olitict
L.1. Definirea conceptelor de politici contabile. contabi!e, modlﬁc%in o -
1.2. Definirea conceptelor de tehnici de estimare. estimérilor contabile, erori si
1.3. Definirea conceptelor de optiuni contabile. evenimente ulter‘l.oare"

% | POLITICT CONTABILE DE RECUNGASTERE. I ieioca syl clifesle
EVALUARE $1 PREZENTARE iN SITUATIILE 2. Dezbateri orale
FINANCIARE A ACTIVELOR 3. Exercitiul
2.1. Politici de recunoastere a activelor. 4. Problematizarea
2.2. Politici de evaluare a activelor, 5. Studii de caz
2.3. Politici de prezentare a activelor in situatiile financiare. Studentii dispun de teste de

autoevaluare a cunogtintelor din
tematica de curs pe platforma online
MOODLE

3. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE, 1. Dezbateri orale
EVALUARE SI PREZENTARE iN SITUATIILE 2. Problematizarea
FINANCIARE A DATORIILOR 3.  Exercitii
3.1Politici contabile de recunoagtere a provizioanelor, a 4. Studiu de caz
datoriilor contingente si a activelor contingente, Studentii dispun de teste de
3.2. Rolitici c9ntabile de evaluare a provizioanelor, a autoevaluare a cunogtintelor din
datomlqr' contingente si a activelor contingente, tematica de curs pe platforma online
3.3. Politici contabile de prezentare a informatjilor cu privire MOODLE
la provizioane, datoriicontingente si active contingente in
situaiile financiare,

3.4. Politici contabile privind recunoagterea si miisurarea
subventiilor guvernamentale,

3.5. Politici contabile de prezentare a informatiilor cu privire
la subventiile guvernamentale in situatiile financiare.

4. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE, 1. Metoda activitafii cu fisele
EVALUARE $I PREZENTARE iN SITUATIILE 2. Exercitiul
&l}%l;?ﬁﬁ A DATORIILOR PRIVIND 3. Problematizarea

4. Studiu de caz
4.1. ]Politlic_i contabile de recunoastere a impozitului asupra Studentii dispun de teste de
rezultatului. autoevaluare a cunostintelor din
4.2, ]Pol it[ic.i contabile de evaluare a impozitului asupra tematica de curs pe platforma online
rezultatului. MOODLE
4.3. Politici de prezentare in situatiile financiare a impozitului
asupra rezultatului.

5. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE, 1. Metoda activitatii cu fisele
EVALUARE $I PREZENTARE iN SITUATIILE 2. Exercitiul
FINANCIARE A VENITURILOR 3. Problematizarea
5.1. Politici contabile de recunoastere a veniturilor. 5.2, 4. Studiu de caz
Politici contabile de evaluare a veniturilor. Studentii dispun de teste de
5.3. Politici de prezentare in situatiile financiare a veniturilor. autoevaluare a cunostintelor din

tematica de curs pe platforma online
MOODLE

6. | POLITICI CONTABILE DE RECUNOASTERE, 1. Problematizarea
EVALUARE $I PREZENTARE iN SITUATIILE Studentii dispun de teste de
FINANCIARE A CHELTUIELILOR autoevaluare a cunostinelor din

L 6.1. Politici contabile de recunoastere a cheltuielilor, tematica de curs pe platforma online
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6.2. Politici contabile de evaluare a cheltuiclilor. MOODLE
6.3. Politici de prezentare in situajile financiare a
cheltuielilor.
XIL. CONTINUTUL ACTIVITATII INDIVIDUALE
Nr. Units 2 Nr.. A : 4
dio' | nitifi de coninut ‘ore. | - Sublectul -Produsul prgoniut- :
DEFINIREA CONCEPTELOR DE Elaborarea unor modele de | 1.Studierea prevederilor SNC
1. | POLITICI CONTABILE, TEHNICI politici contabile. Politici contabile, modificiri
DE ESTIMARE $I OPTIUNI ale estimarilor contabile, erori
CONTABILE si evenimente ulterioare”
2. Elaborarea unor modele de
8 politici contabile pentru
diferite categorii de entita{i in
conformitate cu prevederile
SNC
2. | POLITICI CONTABILE DE Componenta - imobilizirilor | 1.Studierea prevederilor SNC
RECUNOASTERE, EVALUARE SI necorporale . si  corporale | ,,Imobiliziri corporale si
PREZENTARE iN SITUATIILE conform reglementirilor | necorporale”, Directivei
FINANCIARE A ACTIVELOR contabile nationale si | 2013/34/UE, IAS 16
. internationale. - - /| ,,Jmobiliziri corporale” si IAS
12 | | 38 ,,Imobilizdri necorporale”.
Componenta imobilizirilor
necorporale si corporale
2.Rezolvarea studiilor de caz
repartizate de citre profesor
3. | POLITICI CONTABILE DE Modul  de  recunoastere, | 1.Studierea prevederilor SNC
RECUNOASTERE, EVALUARE $I utilizare i contabilizare a | ,,Contracte de leasing” si
PREZENTARE iN SITUATIILE subventiilor conform SNC si | IFRS 16 ,,Contracte de
FINANCIARE A DATORIILOR IFRS. leasing”. Contabilitatea
costurilor de reparatie si de
modernizare a bunurilor
15 inchiriate la locator §i locatar
Analiza comparativi a
modului de contabilizare a
provizioanelor conform SNC
si IFRS
2.Rezolvarea studiilor de caz
repartizate de citre profesor
4. | POLITICI CONTABILE DE ‘Contabilitatea impozitului pe | 1.Studierea prevederilor
RECUNOASTERE, EVALUARE SI venit conform metodei curente | Titlului V ,,Administrare
PREZENTARE IN SITUATIILE 15 $i aimpozitului aménat. - | fiscald” a Codului Fiscal.
FINANCIARE A DATORIILOR '
PRIVIND IMPOZITELE “| 2.Rezolvarea studiilor de caz
. Lol tuois| repartizate de clitre profesor
5. | POLITICI CONTABILE DE Clasificarea . veniturilor | 1.Studierea prevederilor SNC
RECUNOASTERE, EVALUARE SI conform -~ SNC si IFRS, | »Venituri”, IFRS 15 ,,Venituri
PREZENTARE IN SITUATIILE 17 contabilitatea. ‘veniturilor in | din contracte cu clientii” 5i a
FINANCIARE A VENITURILOR functie de sursa de formare. | Directivei 2013/34/UE .
2.Rezolvarea studiilor de caz
repartizate de citre profesor
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6. | POLITICI CONTABILE DE Clasificarea  cheltuielilor | 1.Studierea p{e\{’e’de.rilor
RECUNOASTERE, EVALUARE §I conform SNC si IFRS si [ SNC ".Chf"gig'/g;fba
PREZENTARE iN SITUATIILE 17 | contabilitatea acestora. ?;{cg;lvja'ria i IorE ;
FINANCI e iy

ARE A CHELTUIELILOR repartizate de ciitre profesor

XIIL.STRATEGI DIDACTICE / ACTIVITATI DE INVATARE

Se opteazi pentru construirea unei strategii adecvate intereselor studentilor i nivelului lor de pregétire. In acest context se va
aplica in mare parte strategii euristice - de elaborare a cunogtinielor prin efort propriu de gndire, folosind problematizarea,
descoperirea, modelarea, formularea de ipoteze, dialogul euristic, experimentul de investigare, asaltul de idei, avind ca efect
stimularea creativittii.Strategiile didactice se vor realiza cu ajutorul metodelor de predare si invafare (informative i activ-
participative, de studiu individual, de verificare si evaluare).

XIV.STRATEGII DE EVALUARE

Metoda de ¢ Ponderea
evaluare Descrierea
.E\'wauarea Se realizeazi la inceputul unitafii de invitare pentru a identifica capacitifile de
inifiald sau | invitare ale studentilor, nivelul de pregatire al acestora etc. o=
redictivd
Evaluare Se efectueazi pe parcursul unititii de curs/modulului prin intermediul testelor de 60 %
Sormativi cunostinta si abilitai, studiilor de caz §i a referatelor de seminar
sau de progres
(curentd)
Evaluare Se face prin examen in form scrisa si consta in realizarea unui test-grila. 40 %
Sfinald
Media Rezultatul se exprima printr-o noti sumativi (conform sistemului de apreciere de 100%
generald 10 puncte), cu acordarea a 6 credite academice.

XV. BIBLIOGRAFIE RECOMANDATA. SITE-URI UTILE

Obligatorie: Acte legislative si normative:
1. Legea contabilitdtii si raportérii financiare nr. 287 din 15.12.2017

http://lex.justice.md/md/373601/
2. Standardele Nationale de Contabilitate//

http:/mf.gov.md/actnorm/contabil/standartraport

3. Standardele Internationale de Raportare Financiar //

https://mf.gov.md/ro/lex/contabilitate-%C8%99i-audit
4. Planul general de conturi contabile // Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 233-
237 din 22.10.2013 https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=117857&lang=ro
5. Codul Fiscal al RM // https://www.fisc.md/codulfiscalalrm.aspx

Manuale, monografii, carti, broguri:

6. Feleaga L., Feleaga N., Dumitragcu L. M. Contabilitate financiari conform IFRS.
Editura ASE Bucuresti, 2017

7. Ghid practic de aplicare a Reglementarilor contabile conforme cu Directivele
Europene. Bucuresti, Editura CECCAR, 2015,

8. Grabarovschi L. Recunoagterea si evaluarea provizioanelor conform IAS 37. In:
Conferinta stiintifici internafionald ,,Contabilitatea si profestia contabild in era
provocirilor” (5-6 aprilie 2017), Chisindu: ASEM, 2017, p. 58-63. ISBN 978-9975-
127-50-9.

9. Nederifa A. Comentarii privind modificérile de bazi operate in Planul general de
conturi contabile. in: Contabilitate si audit, 2019, or. 7, p. 8-15, ISSN 1813-4408.

10. Nederita A. Comentarii privind continutul si modul de aplicare a modificarilor de bazi
operate in SNC , Capital propriu si datorii”. in: Contabilitate si audit, 2019, nr. 12, p.

Recomandati:
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