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I. PRELIMINARII

; P i isiunilor

Unitatea de curs/modulul ,, Audit intern avansat” ofer sprijin in asimilarea cunostintelor pmgn]d :) rig?j?::;i;f?m °
de audit intem, precum si in dezvoltarea de competente in exercitarea lucrdrilor de acumulare a probelor §
concluziilor auditorului intern. :

Curriculum universitar 1a unitatea de curs/modulul ,,Audit intern avansat” are men'lrfa dea PrTze”ta ;:;giz;ee‘m
principii, metode si tehnici de organizare si exercitare a misiunilor de audit intern in Fondltlll.e norme o‘répff) de audit intern
domeniu. In cadrul unitatii de curs se pune accentul pe studierea cadrului legislativ $i normativ a! activitatii i de’
planificarea si exercitarea lucririlor de colectare a probelor si de raportare a rezultatelor auditului, operarea cu po
control a calitatii lucrdrilor de audit intern si perfectarea dosarului misiunii. . . domeniul de

Acest curriculum reprezinti o parte componenta a Planului de invatdmént universitar, la_“"{“ 1, M a.‘ste‘mf,' 0
formare profesionala »Contabilitate”, specialitatea/ programul de studii ,,Contabilitate 5i audit’ 51":_0”5““"6 I e
document normativ de tip proiectiv. Curriculumul in cauzX are ca obiectiv principal de a ghida activitatea profesorului in

predarea unitati de curs, faciliteazi gestionarea procesului de predare-invitare-evaluare, precum si stimuleaz pregatirea
specialistilor in domeniul de formare profesionala.
Caracterul modular al

* fundamentarea deme

prezentului Curriculum universitar asigura realizarea urmitoarele functii:

rsului curricular specific unitatii de curs/modulului ,,Audit intern avansaf’; )
corelarea aspectelor metodologice dintre unitatea de curs/modulul wAudit intern avansat” si alte unitati de curs din
cadrul programului de studii »Contabilitate 5i audif’:

indrumarea si corelarea procesului de predare-invatare si de evaluare a rezultatelor invatarii;

oferirea unei abordari conceptuale in elaborarea produselor curriculare: manuale, ghiduri metodologice, materiale
didactice, softuri educationale, teste de evaluare etc,

Curriculum la unitatea de curs/modulul wAudit intern avansat”
cerintelor pietei muncii si nevoilor beneficiarilor de produse si servicii educationale, in vederea asigurdrii calitdtii procesului
de predare-invitare. Prezentul Curriculum este racordat la actualele documente de politici educationale nationale si
internationale: Planul-cadru pentru studii superioare de licenfd (ciclul 1), Cadrul Nafional al Calificrilor din Republica
Moldova, Hotdrdrea Guvernului nr. 1016/2017; Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitdtilor in
invatamantul superior, Hotdrdrea Guvernului nr. 482/20] 7y Metodologia de evaluare externd a calitatii in vederea
autorizdrii de functionare provizorie §i acreditdrii programelor de studii 5i a institufiilor de invatamant profesional tehnie,
superior si de formare continud, Cadrul de referintd al curriculumului universitar; Recomandarii Parlamentului European gi
a Consiliului Uniunii Europene privind competenfele cheie din perspectiva invafarii pe tot parcursul viefii; Cadru pentru
calitatea auditului: elemente-cheie care alcétuiesc un mediu pentru calitatea auditului etc.

" In vederea asiguririi caracterului practic-aplicativ, la proiectarea/actualizarea Curriculumului universitar la unitatea de
curs/modul ,,4udit intern avansat”, au fost luate in considerare urmdtoarele aspecte: ‘
*  tratamente postmoderne i bune practici in perfectionarea curriculara pe plan national si international;
* necesitdfile actuale de racordare a Curriculumului la nevoile studentilor, asteptarile angajatorilor, societatii, dar si de
responsabilitatea socioculturald a Universitatii ca formator:
sarcinile unitatii de curs/modulului in oferirea unei structuri cognitive in dezvoltarea com
*  asigurarea continuitétii si interconexiunii dintre ciclurile de inva{imant;
necesitatea corelérii abordarilor intra-/inter-/transdisciplinare la nivelul relatiilor didactice;
*  crearea conditiilor pentru dezvoltarea valorilor si formarea abilita
semnificativ etc.

Prezentul Curriculum stabileste conditiile invatdrii, modul de organizare, performantele de atins, exprimate in
competente profesionale si transversale, unitafi de continut si activita{i de invatare-predare si evaluare ce vor fi aplicate in
cadrul acestei unitifi de curs §i cuprinde urmatoarele componente structurale: Preliminarii, Cadrul conceptual al
curriculumului unititii de curs/ modulului, Date despre program, Date despre unitatea de curs/ modul, Administrarea
Jondului de timp pentru unitatea de curs/modul, Precondifii si Condifii (acolo unde este cazul). Competenfe specifice
(profesionale si transversale). Finalitdfi. Unitdfi de confinut la prelegeri. Unitdfi de confinut la seminare. Confinutul
activitdfii individuale. Strategii didactice de predare, Strategii de evaluare, Bibliografie.

Beneficiarii atat a unitifii de curs cit §i a curriculum-ului curs sunt studentii ASEM din cadrul facultitii
~Contabilitate”, programul de studii ,,Contabilitate si audit’, cadrele didactice din ASEM, autorii de manuale, note de curs,
ghiduri de specialitate etc. Totodata, prezentul curriculum poate fi un document reglator pentru formatori, societatea civila,
precum si pentru factorii de decizie interesati in realizarea principiului educatiei de calitate.

Autorii manualelor si ghidurilor metodologice, titulari ai ASEM, vor respecta integral cerintele §i recomandarile
curriculumului in elaborarea materialelor si organizarea activittilor de predare-invétare-evaluare, iar cadrele de conducere,

este actualizat conform legislatiei in vigoare,

petentelor profesionale;

tilor de integrare a noilor informatii intr-un context
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l'eP‘iczcmﬂnlii SMC din ASEM vor utiliza acest document pentru monitorizarea calitfii procesului de predare-invéare-
evaluare.

II. CADRUL CONCEPTUAL AL UNITATII DE CURS

Unitatea de curs/modulul ,, Audif infern avansat” are statut de disciplina obligatorie de specialitate. Curriculumul la
aceastd unitate de curs a fost proiectat findndu-se cont de diverse aborddri, astfel, in final fiind sincronizate abordarea
psihocentrica (in centrul atentiei este studentul cu nevoile sale, ritmul propriu de invitare si dezvoltare), sociocentricd (axarea
pe asumarea valorilor democratiei, drepturilor omului, statului de drept si diversitatii culturale), individualizata (din
perspectiva educatiei incluzive, care vizeaz valorificarea tuturor diferenelor si calitatilor subiectului prin dezvoltarea
potentialului fiecirui student). Totodatd, curriculumul poate fi adaptat sau modificat in functie de necesitatile studentilor cu
cerinte educationale speciale (CES).

La elaborarea prezentului curriculum autorii s-au bazat pe urmitoarele principii:

*  Principiul insusirii temeinice, care se referd la formarea deprinderilor de invatare logica, ritmic3 si capacitétilor de
autocontrol.

*  Principiul abordarii sistemice si dezvoltrii graduale a competenielor, care asigurd respectarea particularitatilor de
virstd, a motivatiilor, intereselor studentilor si oferd continuitatea conceptuald a unitatii de curs.

*  Principiul axiologic, care vizeazi ca finalitate a studierii acestei discipline crearea unui comportament axat pe valori
in mediul economiei de piaté.

*  Principiul respectarii autonomiei gi libertafii individuale in exprimarea opiniilor si luarea deciziilor.

*  Principiul flexibilitafii, care asigura parcursurile individuale, posibilitate de individualizare a procesului educational
la nivel de institutie.

*  Principiul racorddrii la social, inclusiv insertia profesionala pregiteste pentru o integrare socio-profesionali la iegirea
din sistem in corespundere cu piata muncii.

*  Principiul compatibilizirii cu reperele §i standardele europene din invatimant, etc.

Prezentul Curriculum promoveazi atat abordarea sistemici a conceptului de curriculum, in cadrul ciruia toate
elementele constitutive coreleazi, se afl4 in interconexiune si interdependentd, cét si cea curriculara - centrat pe competente si
finalitai.

Obiectivul general ale unitatii de curs /modulului ,, Audit intern avansat” se rezuma la insugirea conceptelor,
abordarilor si metodelor aplicate in auditul financiar in scopul dezvoltarii limbajului de specialitate specific Standardelor
Internationale de Audit, cunoasterea ariei de aplicare si a continutului normelor profesionale privind aplicarea acestora in
realizarea misiunilor de audit intern, precum si dezvoltarea de competente privind utilizarea rationamentului profesional in
utilizarea diverselor tehnici, procedee si instrumente adecvate pentru soluionarea problemelor specifice misiunilor de audit.

II1. DATE DESPRE PROGRAM

Institutia de invitdmant superior. ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN
; ; b e MOLDOVA

Facultatea coordonatoare de p r'ogim‘ Scoala Masterald de Excelentd in Economie si Business
Departa mentul coordonator Contabilitate, Audit §i Analizi Economic
: Domeniul general de studiu 041. Stiinte Economice
~ Domeniul de formare profesionald 0411. Contabilitate
‘Specialitatea / Programul de studii Contabilitate si audit
ST e et Ciclul 11, Masterat

IV. DATE DESPRE UNITATEA DE CURS
. Denumirea unititii de curs
. Codul unittii de curs.
. Titularul' decurs

Audit intern avansat
S.03.A.17.51

Dr., conf. univ., lachimovschi Anatolie
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Dr., conf. univ., lachimovschi Anatolie
)

Cadre didactice implicate | prelegeri . . : T
(in implementarea cursului) AV Dr., conf. univ., lachimovschi Anatolie
Anul de Forma de Nr. credite
studii | Semestrul Limba de predare evaluare finald ECTS -
II 111 Rom. examen
V. ADMINISTRAREA FONDULUI DE TIMP PENTRU UNITATEA DE CURS -
Activitate
Total Nr. ore contact direct individuald
‘numir de - ;
o | Pri i minare: ! Proiect /
ore .Z.‘r.Pr_e!eg.erl_ Sem;narg i Laboratoa_re filctaripiactice 84
120 24 12 N ;

VL.PRECONDITII (acolo unde este cazul)

Obligatorii Competente dobindite la unitatea de curs ,,Contabilitate financiard avansati”
Recomandate ‘| Cunostinte conceptuale obtinute la unitatea de curs ,,Audit financiar avansat”
VII. CONDITII (acolo unde este cazul)

Obllgatorn Accesul studentului la platformele MOODLE-ASEM, CLASSROOM,;
*  Posibilitati de lucru cu programa ZOOM;
* Disponibilitatea in format electronic a Standardelor Internationale de Audit,
Codului eticii profesionale, Standardelor de calitate in audit;
*  Documentare anterioara pe baza Bibliografiei si a Suportului de curs
electronic;
*  Sili cu acces la internet si dotate tehnic cu echipament de predare
i multimedia
Recomandate Acces la internet

VIIL COMPETENTE SPECIFICE

Competente profesionale
(Cognitive §i functional-acfionale)

CPL. Definirea conceptelor, abordarilor §i metodelor specifice auditului
intern;

Cp2. insugirea metodologiei de exercitare a lucrarilor misiunii de audit
intern, documentarea tehnicilor si procedurilor specifice activitatii
profesionale in cauzi;

CP3. Aplicarea rationamentului profesional in planificarea activitatilor
misiunii de audit intern i in procesul de formulare a concluziilor
profesionale;

CP4. Elaborarea de rapoarte de audit §i a dosarului misiunii de audit intern.

Competente transversale

| CT1. Cunoasterea deontologiei §i eticii profesionale contabile in conditii de

.| independent3, respectarea principiilor §i a normelor de comportament
profesional;

(Autonomie  §i  responsabilitate;
Interacfiune sociald; Dezvoltarea
personald §i profesionald)

CT2. Asumarea responsabilitatii in procesul de luare a deciziilor i de

realizare a angajarea de exersare a rolurilor specifice in echipa pe diferite
niveluri de ierarhizare;

CT3. Autoevaluarea si diagnoza necesitifii de instruire profesionald in
vederea racorddrii la dinamica mediului de afaceri.
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IX. FINALITATILE UNITATII DE CURS (racordate la findlitdafile programului de studii)

La finalizarea cu succes a acestei unitd}i de curs, masteranzii vor fi capabili s4:

X.

demonstreze capacitatea de a aplica transfera si combina cunostintele si deprinderile in situatii 5i medii de muncé-
diverse, in vederea realizirii activit4tilor cerute la locul de munca, la nivel calitativ;

demonstreze capacitatea necesar4 contabilului pentru comunicarea eficienta cu grupul de lucru din care face parte §i
cu reprezentantii institutiilor cu care intr4 in contact;

participe la discutii pe teme profesionale, s4-si susting punctele de vedere in mod responsabil, cu argumente
pertinente;

s4 demonstreze capacitatea de a folosi diferite tipuri de programe specializate;

identifice operatiile economice si elementele patrimoniale; .
inregistreze corect operatiile economice in baza Planului de conturi, asigurindu-se corectitudinea prezentérii
informationale a structurilor patrimoniale;

poata verifica corectitudinea inregistrarii operatiunilor economice si financiare;

cunoasci modul de pregatire a registrelor contabile analitice i sintetice;

verifice corectitudinea datelor registrelor contabile.

UNITATI DE CONTINUT LA PRELEGERI

Nr. Numi Strategii didactice de
d/o Unitati de continut la prelegeri (Temd. ¥ e predare-invitare
Subiecte) poem (metode, tehnici, procedee)
PARTICULARIT;"\TILE NORMATIVE Masteranzii dispun fi“- suport didactic
SIMETODOLOGICE ALE AUDITULUI pe platforma educationala MOOD[;E
INTERN https://moodle.vle.ase.md/course/view.p
; 1.1. Cadrul normativ actual al activitatii de audit i hp?id=353

intern din sectorul public si privat
1.2. Etapele deruldrii misiunii de audit intern
1.3. Tehnici si instrumente specifice auditului

Termenii cheie initiali, prelegerea,
expunerea, metode R.A.L, portofoliul
conversaia, explicatia etc.

intern
PLANIFICAREA AUDITULUI INTERN Masteranzii dispun de suport didactic
2.1. Identificarea sistemelor si riscurilor pe platforma educationala MOODLE
semnificative ale sistemului de management https://moodle.vie.ase.md/course/view.p
financiar gi control intern hp?id=35%

2. | 2.2. Precizarea activitatilor auditabile si 5
estimarea resurselor necesare auditului intern Termenii cheie initiali, prelegerea,
2.3. Documentarea planului strategic, planului expunerea, metode R.A.L, portofoliul
anual i programului de activitate a unitatii de conversalia, explicalia etc.
audit intern
INTERVENTIA AUDITULUI INTERN LA Masteranzii dispun de suport didactic
FATA LOCULUI pe platforma educationala MOODLE
3.1. Cunoasterea obiectului auditabil hups://moodle.vle.ase.md/course/view.p
3.2, Intervievarea personalului, verificarea hp?id=358

30T o A 5
inregistrérilor contabile si analiza datelor
3.3. Evaluarea eficientei si eficacititii sistemuluj Termenii  cheie initiali, prelegerea,
de management financiar si control intern expunerca, metode R.A.L., portofoliul

conversatia, explicatia etc.

RAPORTAREA CONSTATARILOR $I Masteranzii dispun de suport didactic
CONCLUZIILOR pe platforma educationali MOODLE
4.1, Elaborarea proiectului raportului de audit https://moodle.vle.ase.md/course/view.p

4 intern 5 hp?id=358

" | 4.2. Comunicarea §i concilierea constatarilor si

concluziilor de audit intern Termenii cheie initiali, prelegerea,
4.3. Difuzarea raportului de audit intem expunerea, metode R.A.L, portofoliul

conversatia, explicatia etc.
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MONITORIZAREA REZULTATELOR
MISIUNII DE AUDIT INTERN

5.1. Urmdrirea implementérii recomandarilor
efectuate de colaboratorii unitafii de audit intern
5.2. Supervizarea misiunii de audit intern

5.3. Evaluarea interna si externi a calitatii
lucrérilor misiunii de audit intern

Masteranzii dispun de suport didactic
pe platforma educationala MOODLE
https://moodle.vle.ase.md/course/view.p
hp?id=358

Termenii cheie initiali, prelegerea,
expunerea, metode R.A.L, portofoliul
conversatia, explicatia etc.

XI. CONTINUTUL TEMATIC AL SEMINARELOR /iucréri practice/de laborator

N . Strategii didactice de
cdlo | - Unitéti de continut 1a seminare Numir predare-invafare
5 : (Temd. Subiecte) de ore (metode, tehnici, procedee)
PARTICULARITATILE NORMATIVE Tehnicile de spargere a ghefii
SI METODOLOGICE ALE Lectura antici pativé, brﬁunstormmgI{L
AUDITULUI INTERN p.roblqnlatlzarea, _dlscutlfz ' de tip
1. I.1. Cadrul normativ actual al activitatii de 2 piraroida, somyessata, xplicays e,
audit intern din sectorul public si privat
1.2. Etapele deruldrii misiunii de audit intemn
1.3. Tehnici si instrumente specifice auditului
intern
PLANIFICAREA AUDITULUI INTERN
2.1. Identificarea sistemelor si riscuri T
semnificative ale sistexu]ui Zer::;:;];:nent Lectura anticipativa, hattsponeer Al
financiar si control intern dezﬁ? tere?, org:r:tzatoml grafic,
; e P problematizarea etc.
Y|ttty |2 | e sasndsenone
2.3. Documentarea planului strategic, planului hp?id=358
anual i programului de activitate a unitatii de
audit intern
INTERVENTIA AUDITULUI INTERN LA
FATA LOCULUI Lectura anticipativa, harta conceptuali,
3.1. Cunoagterea obiectului auditabil dezbaterea, organizatorul grafic,
3 3.2. Intervievarea personalului, verificarea 3 problematizarea etc.
" | inregistrérilor contabile si analiza datelor https://moodle.vle.ase.md/course/view.p
3.3. Evaluarea eficientei si eficacititii hp?id=358
sistemului de management financiar si control
intern
RAPORTAREA CONSTATARILOR $I Masteranzii dispun de studii i
CONCLUZIILOR proceduri de organizare si exercitare a
4.1. Elaborarea proiectului raportului de audit lucrdrilor misiunii aferente tematicii de
4, intern 2 curs pe platforma online
4.2. Comunicarea i concilierea constatdrilor si httgs://mood]e.v]e.ase.md/course/view.g
concluziilor de audit intern hp?id=358
4.3. Difuzarea raportului de audit intern
:}?s%%ﬁ?&? EI?’II"JE{JI’II‘I\II\ TELOR Masteran'zii dispun'de studii i .
5.1. Urmdrirea implementdrii recomandirilor rroc'equrl de‘ B INZRLE Sl exErciiare
efectuate de colaboratorii unitaii de audit ucririlor misiunii affarente tematicii de
5. § o 2 curs pe platforma online ‘
. i — https://moodle.vle.ase.md/course/view.p
5.2. Supervizarea misiunii de audit intern ——
; > S hp?id=358
5.3. Evaluarea intena si externd a calitaii
lucriérilor misiunii de audit intern '




<Bsem

CURRICULUM
Anul universitar; 2020-2021

REDACTIA 0__

PAGINA4 |

————

XII. :
XIL CONTINUTUL ACTIVITATII INDIVIDUALE

Nr.
T Unititi de coninut Nr. ore Subiectul Produsul preconizat
-____-_—_-__—-_—V-_ -
I T]:%RﬂCULARITATILE . Standardizarea practicii de | Teme  cercetate in domeniul
' RMATIVE sl gestionare a misiunilor de auditului intern
METODOLOGICE ALE audit intern
AUDITULUI INTERN : 2. Cerinje actuale de
i organizare a activitajii de
audit intern la nivel
) internagional '
2. | PLANIFICAREA 1. Organizarea activitatii | Discutie de tip piramidd a
AUDITULUI INTERN profesionale de audit intern Manualului de standarde
in conformitate cu cerinfele | profesionale. Promovarea -
actuale calificirii in exercitarea profesiei
16 2. Practica institufionald de | de audit intern
reglementare a  auditului
intern in diverse domenii
3. | INTERVENTIA AUDITULUI 1. Competentele si Elaborarea portofoliului,
INTERN LA FATA experienfele necesare prezentarea unui studiul de caz cu
LOCOL] calificarii specialistilor de privire la conflictele de interese
audit intern
18 2. Practica deontologicé in
exercitarea

comportamentului
profesional al activitagii de
audit intern

4. | RAPORTAREA
CONSTATARILOR $I
CONCLUZIILOR

1. Metodologia evaluérii
mediului de control intern

18 2. Tehnicile de audit aplicate
la testarea functionarii
controlului intem

Elaborarea portofoliului, studiul de
caz, completarea procedurilor si
formularelor dosarului misiunii de
audit intern

5. | MONITORIZAREA
REZULTATELOR MISIUNII
DE AUDIT INTERN

1. Cerintele aplicarii tehnicii
esantionului in procesul

de exercitare a auditului
intern

18 2. Procedeele de audit intern
aplicate la examinarea
informatiilor

3. Dosarul misiunii de audit
intern

Elaborarea portofoliului, studiul de
caz, completarea procedurilor si
formularelor dosarului misiunii de
audit

XIII. STRATEGII DIDACTICE / ACTIVITATI DE INVATARE

Se opteazi pentru construirea unei strategii adecvate intereselor studentilor i nivelului lor de pregitire. In acest context
se va aplica in mare parte strategii euristice - de elaborare a cunostintelor prin efort propriu de gindire, folosind
problematizarea, descoperirea, modelarea, formularea de ipoteze, dialogul euristic, experimentul de investigare, asaltul
de idei, avand ca efect stimularea creativitatii. Strategiile didactice se vor realiza cu ajutorul metodelor de predare si
invitare (informative si activ-participative, de studiu individual, de verificare si evaluare).

XIV. STRATEGII DE EVALUARE

Metoda de ‘

Scsiliiie Descrierea Ponderea
.Em-fcfluarea Se realizeazi la inceputul unitdtii de invétare pentru a identifica capacititile

Inifiald sau | de invétare ale studentilor, nivelul de pregitire al acestora etc.
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predictiva —
Evaluare | Activitatea individuala R 60 %
Jormativii | Realizri de proiecte si aplicaii in specificul specializirii
sau de
progres
(curentd)
- - o0,
Evaluare | Se face prin examen in forma scrisa $i consta in realizarea unui test. W%
Sinali
Media Rezultatul se exprima printr-o notd sumativa (conform sistemului de ,
generald | apreciere de 10 puncte), cu acordarea a 6 credite academice. 100%

XV. BIBLIOGRAFIE. SITE-URI UTILE,

Obligatorie; Acte legislative si normative: .

1. Legea nr.271 din 15.12.2017 privind auditul situatiilor financiare // Monitorul
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